
   Marco Organizacional Licencia Médica  Electrónica  Saludquillota. 

   

 DIMENSIONES. 

    A.-Nivel  Prestador - Operador 

    B.-Nivel  Empleador Público. 

 

 ESTRUCTURA. 

Referentes Comunales según dimensiones. 

    A.-Nivel Prestador:  W aleska Real 

    B.-Nivel Empleador:  Antonio Eguren 

 

Referentes intermedios Nivel Prestador 

o Encargados de Centro . 

Centro Nombre Cargo   
-La Palma Ximena 

Maldonado  
Médico 
Directora 

  

-San Pedro Mónica Quiroga  Directora 
 

  

-Boco 
 

Carolina 
Constanzo  

Encargada 
Técnica 

  

-CECOF  Sta. 
Teresita 

Alejandra Correa  Médico 
Directora 

  

 
-CECOF 
Cº Mayaca 

 
Soledad Bustos A. 

 
Encargada  
Técnica 

  

 
-Centro Salud 
CRSH 

 
Zahira Gálvez O. 

 
Médico 
Regulador 

  

 
-Centro 
Salud 
Miguel Concha 

 
Alfredo San 
Martín Álvarez 

 
Encargado 
Técnico 

  

 
-Plaza Mayor 

 
Rogelio Monsalve  

 
Encargado 
Técnico 

  

     



  

o Encargado Unidad de  Informática:     Víctor Santander 
o Encargado Finanzas :     Mauricio Carvajal 

 

Referentes Intermedios  Nivel Empleador 

  Departamento de Salud 

             Natalia Fuentes 

             Verónica  Caneo 

   

 

 FUNCIONES. 

A.-Referente Comunal  Nivel Prestador 

 Recepción , tramitación y monitoreo  de Contrato con el SSVQ 
 Organizar y coordinar la Implementación y la operación general 
 Velar por la adecuada implementación del Soporte Informático-Equipamiento 
 Velar por  la conectividad de la Red Salud Quillota y por el monitoreo de la Conectividad 

del inter-operador  
 Seguimiento y Monitoreo de todos los procesos 
 Implementar la Capacitación 
 Seguimiento de tramitación de LME emitidas por prestadores APS 
 Informar periódicamente el estado de avance del Proyecto al SSVQ. 

B.-Referente Comunal Nivel Empleador Público 

 Contrato con Empresas  operadoras 
 Adscripción 
 Capacitación 
 Difusión 
 Recepción- llenado de antecedentes y Tramitación a operadores IMED y Medipass  de las 

LME de funcionarios del sistema. 
 
 
 
  
 


