
Nota: Según Artículo 66 Ley 21.371, en el caso de muerte de un hijo o hija, todo trabajador tendrá derecho 

a diez días corridos* de permiso pagado adicional al feriado anual, independientemente del tiempo de 

servicio. Estos permisos deberán hacerse efectivos a partir del día del respectivo fallecimiento. 

Deberá adjuntar a este permiso, el certificado de defunción. 

*Se entiende por días corridos, según dictamen N°5504/2008 de Contraloría Gral. de la República, los días
continuos dentro de aquellos en que el servidor está obligado a trabajar, sin considerar los días de
descanso semanal ni los feriados legales.
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